План 
подготовки кандидата, включенного в резерв управленческих кадров  Администрации города Шарыпово

______________________________________________________________________________________________________________

Ф.И.О., занимаемая должность 
	№

п/п
	Наименование мероприятия индивидуальной подготовки
	Сроки и место его проведения
	Отметка о выполнении
	Результаты исполнения

	1. 
	самоподготовка
	 течение года
	
	

	2. 
	стажировка в должности, на которую зачислен в резерв работник 
	В течение года в Администрации города Шарыпово, ее структурных подразделениях, муниципальных предприятиях и учреждениях
	
	

	3. 
	Временное замещение руководителей и муниципальных служащих на период их командировок, отпусков и т.п.
	В течение года в Администрации города Шарыпово, ее структурных подразделениях, муниципальных предприятиях и учреждениях
	
	

	4. 
	Обучение на рабочем месте
	В течение года на рабочем месте
	
	

	5. 
	Участие в разработке и реализации социально-значимых проектов и программ
	В течение года в Администрации города Шарыпово, ее структурных подразделениях, муниципальных предприятиях и учреждениях
	
	

	6. 
	Выполнение отдельных поручений по предполагаемой к замещению должности 
	В течение года в Администрации города Шарыпово, ее структурных подразделениях, муниципальных предприятиях и учреждениях
	
	

	7. 
	Участие в семинарах, форумах, конференциях, круглых столах, тренингах
	В течение года в Администрации города и ее структурных подразделениях
	
	

	8. 
	Участие в подготовке докладов и статей
	В течение года в Администрации города
	
	

	9. 
	Участие в деятельности коллегиальных и совещательных органов при органах публичной власти;
	В течение года в Администрации города
	
	

	10. 
	Переподготовка 
	В течение года в ВУЗах г.Красноярска (по мере необходимости)
	
	

	11. 
	Повышение квалификации

( за счет средств лица, включенного в резерв)
	В течение года в ВУЗах г.Красноярска
	
	

	12. 
	Интерактивная подготовка

( за счет средств лица, включенного в резерв)
	В течение года в ВУЗах
	
	


