Шарыповский городской Совет депутатов

город Шарыпово Красноярского края


РЕШЕНИЕ 

04.06.2013г. 









№ 39-269
О создании Автономной некоммерческой 

организации «Агентство поддержки малого и среднего бизнеса города Шарыпово»

Исходя из интересов населения муниципального образования «город Шарыпово Красноярского края», в целях решения вопроса местного значения по поддержке предпринимательства, на основании статьи 69 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также в соответствии с Федеральным Законом от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ», в рамках создания инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства, руководствуясь ст. 22 Устава города Шарыпово, городской Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Создать Автономную некоммерческую организацию «Агентство поддержки малого и среднего бизнеса города Шарыпово» (далее по тексту – АНО «Агентство поддержки МСБ г. Шарыпово»).

2. Утвердить Устав АНО «Агентство поддержки МСБ г. Шарыпово», согласно приложению 1 к настоящему решению.
3. Утвердить состав Правления АНО «Агентство поддержки МСБ г. Шарыпово», согласно приложению 2 к настоящему решению.

4. Утвердить кандидатуру на рассмотрение Правлением АНО «Агентство поддержки МСБ г. Шарыпово», для назначения на должность исполнительного директора согласно приложению 3 к настоящему решению
5. Поручить Председателю Шарыповского городского Совета депутатов Асановой Анне Петровне выступить заявителем в органах государственной регистрации.

6. Решение вступает в силу со дня подписания.

Председатель Шарыповского 
городского Совета депутатов 





А.П. Асанова
Приложение 1 
к Решению городского 

Совета депутатов
от 04.06.2013 года № 39-269
УСТАВ

АВТОНОМНОЙ

НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

«АГЕНТСТВО ПОДДЕРЖКИ

МАЛОГО И СРЕДНЕГО  БИЗНЕСА

ГОРОДА ШАРЫПОВО»

г. Шарыпово

2013 г.

1 .ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Автономная некоммерческая организация «Агентство поддержки малого и среднего бизнеса г. Шарыпово»  - далее по тексту Агентство, является не имеющей членства некоммерческой организацией, учрежденной на основе добровольных имущественных взносов учредителя, созданной в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и другими законодательными актами Российской Федерации.

1.2. Полное наименование Агентства: Автономная некоммерческая организация «Агентство поддержки малого и среднего бизнеса города Шарыпово».

Сокращенное наименование: АНО «Агентство поддержки МСБ г. Шарыпово».

1.3. Местонахождение Агентства:

662314, Красноярский край, г. Шарыпово, ул. Горького, 14а.
1.4. Агентство осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

1.5. Агентство считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке. Агентство имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, быть истцом и ответчиком в судебных органах. Агентство имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, в том числе валютные, имеет круглую печать и бланки со своим наименованием, угловой и иные штампы.

1.6. Агентство организует свою работу во взаимодействии с органами государственной власти и местного самоуправления, а также общественными организациями, союзами (ассоциациями), кредитными, банковскими, страховыми организациями и иными юридическими лицами. 

1.7. Срок деятельности Агентства не ограничен.

2. УЧРЕДИТЕЛЬ  АГЕНТСТВА

2.1. Учредителем Агентства является: Муниципальное образование город Шарыпово в лице Шарыповского городского Совета депутатов.

Местонахождение Учредителя: 662314, Красноярский край, г. Шарыпово, ул. Горького, 14а.

ОГРН: 1052459000494
3. ЦЕЛИ  И  ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АГЕНТСТВА

3.1. Основными целями Агентства являются  предоставление услуг в области развития и поддержки малого и среднего предпринимательства, создание благоприятных социальных, экономических, организационных условий функционирования и развития малого и среднего предпринимательства в городе Шарыпово, осуществления деятельности, направленной на решение социальных проблем.

3.2. В соответствии с основными целями Агентство осуществляет следующие виды деятельности:

3.2.1. Содействие органам законодательной и исполнительной власти в осуществлении государственной политики по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства на территории Красноярского края, города Шарыпово.

3.2.2. Оказание консультационных и информационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам юридической, финансовой и организационной деятельности, включая: организация собственного дела, регистрация субъектов предпринимательской деятельности,  выбор режима налогообложения, ведения налогового и бухгалтерского учета и отчетности,  заполнения налоговой отчетности, лицензирования отдельных видов деятельности, участия в программах поддержки предпринимательства, кредитования,  правовая защита  и развитие предприятия, бизнес-планирования , повышения квалификации и обучения;

3.2.3. Оказание посреднических услуг в подготовке и сопровождении проектов учредительных документов субъектам малого и среднего предпринимательства для регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, для постановки на учет в налоговых органах, для реорганизации и ликвидации, для  получения кредитов и займов, для оформления договоров лизинга,  включая бизнес-планы для получения финансовой поддержки в виде субсидий и , инвестиций, кредитов в банках, участия в целевых федеральных, региональных и местных программах;

3.2.4. Проведение семинаров, тренингов, конференций и иных мероприятий по юридическим, экономическим вопросам, вопросам налогообложения и применения норм законодатель​ства и другим вопросам, связанным с предпринимательской деятельностью для субъектов малого и среднего предпринимательства;
3.2.5. Участие в разработке, проведении экспертизы и конкурсном отборе, а также в реализации федеральных, региональных (межрегиональных), отраслевых (межотраслевых) и городских целевых  программ развития и поддержки малого и среднего предпринимательства, а также других проектов социально-экономического развития региона;
3.2.6. Участие в городских, краевых, межрегиональных и международных программах и проектах развития малого  и среднего предпринимательства;
3.2.7. Проведение мероприятий, направленных на привлечение средств отечественных и иностранных инвесторов и их эффективное использование, в том числе проведение конкурсов, выставок, ярмарок, аукционов, в порядке, установленном действующим законодательством;
3.2.8. Содействие в развитии инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;
3.2.9. Содействие установлению и развитию деловых контактов между субъектами малого и среднего предпринимательства;
3.2.10. Участие в реализации территориальных программ развития и поддержки малого и среднего предпринимательства, оказание содействия в их финансовом обеспечении путем аккумулирования бюджетных  и внебюджетных средств при условии привлечения Агентства к реализации территориальных программ, доходов от собственной деятельности, добровольных взносов физических и юридических лиц;
3.2.11. Финансовая поддержка субъектов малого  и среднего предпринимательства и структур поддержки малого и среднего предпринимательства в форме инвестиций, краткосрочных займов, грантов и в других формах, не противоречащих действующему законодательству.

3.2.12. Содействие предпринимателям в подборе и обучении кадров;
3.2.13. Организация сбора  и обработки экономической, правовой и иной информации, представляющей интерес для субъектов малого и среднего предпринимательства, изучение конъюнктуры рынка, предоставление консультационной и организационно-методической помощи при разработке программ и проектов в области малого и среднего предпринимательства, подготовка и изготовление малотиражной полиграфической продукции;
3.2.14. Представление и защита интересов субъектов малого и среднего предпринимательства в органах государственной власти, органах местного самоуправления, судебных и иных инстанциях;

3.2.15. Оказание услуг субъектам малого и среднего предпринимательства в области бухгалтерского учета  и  отчетности, налогообложения, обработка данных и первичных документов, составление отчетности в налоговые органы, в пенсионный фонд России; в фонд социального страхования;
3.3. Агентство вправе осуществлять любую другую деятельность, не запрещенную законодательством Российской Федерации, способствующую достижению уставных целей. 

3.4. Прибыль, полученная Агентством в результате осуществления им предпринимательской деятельности (как непосредственно, так и посредством участия в хозяйственных обществах) направляется на уставные цели Агентства. 

3.5. Агентство организует свою работу во взаимодействии с органами местного самоуправления, государственной власти и управления, кредитными, финансовыми и страховыми учреждениями, общественными организациями, другими юридическими и физическими лицами.
3.6. Учредители Агентства могут пользоваться услугами Агентства только на равных условиях с другими лицами.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АГЕНТСТВА

4.1. Для достижения уставных целей Агентство имеет право:

4.1.1. Участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления по вопросам поддержки малого и среднего предпринимательства в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

4.1.2. Представлять и защищать права, законные интересы субъектов малого и среднего предпринимательства.

4.1.3. Осуществлять в полном объёме полномочия, предусмотренные законами о некоммерческих организациях.

4.1.4. Выступать с инициативами по различным вопросам поддержки малого и среднего предпринимательства, вносить предложения в органы государственной власти и органы местного самоуправления.

4.1.5. Вступать в качестве члена в объединения, а также совместно с другими некоммерческими организациями образовывать союзы и ассоциации.

4.1.6. Создавать филиалы и открывать представительства на территории Рос​сийской Федерации. После создания филиала или представительства в установленном законодательством порядке в настоящий Устав вносятся изменения и дополнения о наименовании представительства или филиала с указанием их места нахождения.

4.1.7. Участвовать в деятельности и сотрудничать в иной форме с международными, общественными и иными организациями.

4.1.8. Осуществлять предпринимательскую деятельность, а также создавать хозяйственные общества или участвовать в них.

4.1.9. Самостоятельно планировать свою деятельность, привлекать для работы российских и иностранных специалистов, самостоятельно определять формы, системы, размеры и виды оплаты их труда в пределах фонда оплаты труда, утвержденного Правлением Агентства.

4.1.10. Совершать иные действия, предусмотренные действующим законодательством.

4.2. Агентство обязано:

4.2.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся своей сферы деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом.

4.2.2. Вести бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, а также предоставлять информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Правлению, Учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Агентства.

4.2.3. Предоставлять Правлению, Учредителю и органу, принявшему решение о регистрации Агентства, документы, содержащие отчет о своей деятельности, о персональном составе руководящих органов, а также документы о расходовании денежных средств и об использовании иного имущества, в том числе полученных от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства. Формы и сроки предоставления указанных документов определяются уполномоченным органом исполнительной власти.

4.2.4. Информировать Правление, Учредителя об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней со дня наступления таких изменений и представлять соответствующие документы для принятия решения об их направлении в регистрирующий орган. 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЛИЦ, 
ОКАЗЫВАЮЩИХ СОДЕЙСТВИЕ АГЕНТСТВУ

5.1. Граждане и организации могут оказывать содействие в деятельности Агентства как путём внесения добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование имущества, так и путём оказания организационного, трудового и иного содействия Агентству при осуществлении им своей уставной деятельности.

5.2. Лица, оказывающие содействие Агентству  имеют право:

· оказывать содействие Агентству в соответствии с действующим законодательством;

· получать  консультационную, экспертную, посредническую, научно-техническую и иную помощь, соответствующую целям и видам деятельности Агентства;

· устанавливать и развивать через Агентство двусторонние и многосторонние связи;

· пользоваться защитой своих интересов со стороны Агентства в рамках его прав, юридических и экономических возможностей;

· в любое время прекратить свою деятельность в работе Агентства.

Агентство может вести учёт лиц, содействующих его деятельности, в отдельном реестре.

6. ИМУЩЕСТВО АГЕНТСТВА

6.1. Для достижения Агентством целей, предусмотренных настоящим Уставом, Учредитель вносит в Агентство добровольные имущественные взносы в виде предоставления Агентству имущественных прав.

6.2. Имущество, приобретенное Агентством, является собственностью Агентства. Учредитель не отвечает по обязательствам созданного им Агентства, а Агентство не отвечает по обязательствам своего Учредителя.
6.3. Агентство может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Агентство может иметь в собственности земельные участки.

6.4. Агентство использует имущество только для целей, определенных Уставом Агентства. 

6.5. Финансовый год Агентства совпадает с календарным. Агентство в установленном порядке ведет бухгалтерский учет, статистическую отчетность и несет ответственность за их достоверность.

6.6. Источниками формирования имущества Агентства в денежной и иных формах могут являться:

· Целевые или единовременные поступления от Учредителя Агентства;

· добровольные имущественные взносы и пожертвования;

· целевые средства федерального бюджета и бюджета Красноярского края, бюджета города Шарыпово и других бюджетов, предназначенные для реализации программ поддержки малого и среднего  предпринимательства при условии привлечения Агентства к реализации данных программ;

· выручка от реализации товаров (работ, услуг);

· дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

· доходы от хозяйственной деятельности филиалов и представительств, коммерческих и некоммерческих организаций учредителем или участником которых является Агентство; 

· доходы, получаемые от собственности Агентства;

· доходы, получаемые по процентам от займов;

· кредиты и ссуды российских и зарубежных юридических и физических лиц в рублях и иностранной валюте;

· другие, не противоречащие действующему законодательству, поступления.

6.7. Доходы и поступления от деятельности Агентства, в том числе предпринимательской, являются его собственностью, направляются исключительно на достижение уставных целей Агентства, обозначенных в настоящем Уставе.

6.8. Денежные средства, находящиеся в распоряжении Агентства, используются на осуществление его деятельности, оплату труда сотрудников Агентства, аренду помещений, административные, хозяйственные и прочие расходы, необходимые для выполнения Агентством уставных задач.

7. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ АГЕНТСТВОМ

7.1. Органами управления Агентства являются: 

· Правление Агентства;

· Директор Агентства.

7.2. Правление Агентства

7.2.1. Высшим органом управления Агентством является коллегиальный орган – Правление Агентства.

Основной функцией Правления является обеспечение соблюдения Агентством целей, в интересах которых оно создано.

7.2.2. К компетенции Правления Агентства относится решение следующих вопросов:

7.2.2.1. Изменение Устава, определение приоритетных направлений деятельности и принципов формирования и использования  имущества и средств Агентства.

7.2.2.2. Назначение на должность, отстранение от должности, увольнение и досрочное прекращение полномочий Директора Агентства.

7.2.2.3. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса.

7.2.2.4. Реорганизация и ликвидация Агентства.

7.2.2.5. Изменение в количественном и персональном составе Правления Агентства по согласованию с учредителем.

7.2.2.6. Надзор за деятельностью Агентства осуществляется в порядке, предусмотренном пунктом 8.7. настоящего Устава.

7.2.2.7. Утверждение структуры и штатного расписания Агентства.

7.2.2.8. Создание филиалов и открытие представительств.

7.2.2.9. Установление порядка владения, пользования и распоряжения имуществом Агентства.

7.2.2.10. Принятие решения о получении кредитов под залог имущества Агентства.

7.2.2.11. Рассмотрение отчетов Директора Агентства.

7.2.2.12.   Утверждение финансового плана и плана мероприятий Агентства  и внесение в них изменений.

7.2.2.13.  Утверждение порядка образования и использования Агентством резервного, страхового, гарантийного и других фондов.

7.2.2.14.  Назначение представителей Агентства в органы управления хозяйствующих субъектов, образованных с участием Агентства.

7.2.2.15.  Установление порядка использования Агентством финансовых средств, в том числе бюджетных, заемных и грантовых средств для поддержки и развития малого и среднего предпринимательства.

7.2.2.16.  Принятие решения об участии Агентства в других организациях.

7.2.2.17.  Утверждение фонда оплаты труда в соответствии с действующим законодательством РФ.

7.2.3. Первоначальный количественный и персональный состав Правления формируется Учредителем из числа представителей Учредителя, действующих на основании доверенностей, выданных Учредителем. Дальнейшие изменения в количественном и персональном составе Правления производятся по решению самого Правления по согласованию с Учредителем. При этом в состав Правления не может входить лицо, являющееся Директором Агентства. Кроме того, лица, являющиеся работниками Агентства, не могут составлять более чем 1/3 общего числа членов Правления Агентства.

7.2.4. Срок полномочий членов Правления Агентства два года. Прекращение полномочий члена Правления происходит в результате добровольного сложения полномочий на основании личного заявления, подаваемого в Правление, либо по решению Правления, принятому простым большинством голосов.

7.2.5. Председатель Правления и его заместитель избираются по решению Правления Агентства из числа членов Правления сроком на два года. 

7.2.6. Председатель Правления руководит Правлением, созывает заседания Правления и председательствует на них. В случае отсутствия Председателя Правления Агентства, его обязанности в полной мере исполняет заместитель Председателя.

7.2.7. Прекращение полномочий Председателя Правления и его заместителя происходит в результате добровольного сложения полномочий на основании личного заявления, подаваемого в Правление, либо по решению Правления, принятому единогласно, либо в связи с истечением срока полномочий.

7.2.8. Заседания Правления Агентства проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

7.2.9. Заседание Правления по вопросам, входящим в компетенцию Правления Агентства в части пунктов 7.2.2.1.-7.2.2.4 Устава правомочно, если на указанном заседании присутствует более половины членов Правления. 

Заседание Правления по остальным вопросам, входящим в компетенцию Правления Агентства, правомочно, если на указанном заседании присутствуют более половины членов Правления.

7.2.10. Решения заседания Правления по вопросам, входящим в компетенцию Правления Агентства в части пунктов 7.2.2.1.-7.2.2.4 Устава принимаются единогласно.

Решения по остальным вопросам, входящим в компетенцию Правления Агентства, принимаются простым большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании. 

7.2.11. Инициатором проведения заседания Правления может быть Учредитель, любой член Правления или Директор Агентства.

7.2.12. Организационные мероприятия по проведению заседания Правления осуществляет Директор Агентства, на которого возлагаются функции секретаря Правления без права голоса. 

7.2.13. Секретарь Правления обязан уведомить членов Правления о времени и месте предстоящего заседания за четырнадцать календарных дней до даты проведения заседания. Секретарь Правления обязан ознакомить членов Правления с предложениями по повестке дня заседания, а также с документами, которые будут рассматриваться на заседании Правления, не менее чем за пять календарных дней до даты проведения заседания.  

Все сообщения и документы могут направляться Секретарем Правления заказными письмами или с курьером, либо направляться посредством факсимильной связи или по электронной связи. Сообщения и документы считаются доставленными только в случае их получения всеми членами Правления. В случае их неполучения, Секретарь Правления обязан предпринять все необходимые действия, чтобы сообщения и документы были доставлены всем членам Правления.

7.2.14. В повестку заседания включаются вопросы, предложенные для рассмотрения Учредителем, членами Правления и Директором Агентства.

7.2.15. На заседании Правления ведется протокол. Протокол заседания составляется не позднее двух рабочих дней после его проведения. В протоколе указывается:

7.2.15.1. Место и время проведения заседания Правления.

7.2.15.2. Лица, присутствующие на заседании.

7.2.15.3. Повестка дня заседания.

7.2.15.4. Вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним.

7.2.15.5. Принятые решения.

7.2.16. Протокол заседания Правления подписывается Председателем Правления и секретарем Правления.

7.2.17. Деятельность членов Правления осуществляется на безвозмездной основе. Расходы, в том числе командировочные, членов Правления, связанные с выполнением ими своих обязанностей, могут оплачиваться за счет средств Агентства в соответствии с действующим законодательством.

7.3. Директор Агентства.

7.3.1. Руководство текущей деятельностью Агентства осуществляет единоличный исполнительный орган управления – Директор Агентства, который действует без доверенности от имени Агентства.

7.3.2. Директор Агентства решает все вопросы управления Агентством, за исключением  тех, которые находятся в исключительной компетенции Правления Агентства. 

7.3.3. Директор первоначально назначается Учредителем Агентства. Дальнейшее назначение на должность, отстранение от должности и увольнение Директора Агентства осуществляется решением Правления Агентства. Трудовые отношения с Директором регулируются контрактом, который подписывается от лица Агентства Председателем Правления Агентства.

7.3.4. К компетенции  Директора Агентства, в том числе отнесены следующие вопросы:

7.3.4.1. руководство текущей деятельностью Агентства;

7.3.4.2. выполнение решений Учредителя и Правления Агентства;

7.3.4.3. представление Агентства в отношениях с любыми юридическими и физическими лицами, органами власти и управления в Российской Федерации и за рубежом;

7.3.4.4. заключение (в соответствии с решениями Правления Агентства) от имени Агентства договоров на сумму, не превышающую размер имущества Агентства;

7.3.4.5. выдача доверенностей;

7.3.4.6. открытие в банках расчетных и иных счетов;

7.3.4.7. издание приказов и распоряжений по вопросам деятельности Агентства;

7.3.4.8. прием на работу, увольнение, применение мер поощрения к сотрудникам Агентства в соответствии с действующим законодательством;

7.3.4.9. утверждение внутренних Положений и Инструкций по обеспечению деятельности Агентства, в том числе Положения о структурных подразделениях Агентства, должностные инструкции работников Агентства;

7.3.4.10. распоряжение имуществом (в соответствии с решениями Правления Агентства), в том числе и средствами Агентства, для материально-технического обеспечения уставной деятельности Агентства;

7.3.4.11. подготовка отчетов о заключенных (в соответствии с решениями Правления Агентства)  договорах для контроля Правлением Агентства по мере их заключения, но не реже одного раза в квартал;

7.3.4.12. подготовка годовых отчетов о деятельности Агентства для последующего рассмотрения и утверждения Правлением Агентства.

7.3.5. Директор может назначать своих заместителей и передавать им часть своих полномочий в установленном порядке.

7.3.6. Директор Агентства обязан:

· соблюдать законы и нормативные акты Российской Федерации, регулирующие деятельность Агентства, Устав Агентства;

· выполнять решения Учредителя и Правления Агентства;

· обеспечивать сохранность и эффективное использование имущества, денежных средств, ценных бумаг Агентства;

· обеспечивать защиту сведений, составляющих служебную и коммерческую тайну, обеспечивать соблюдение финансовой и трудовой дисциплины, защиту имущественных интересов и прав Агентства;

· предоставлять Учредителю и Правлению Агентства любую информацию о деятельности Агентства по первому их требованию;
· не позднее 01 декабря текущего года представить на утверждение Правления План мероприятий, финансовый план, штатное расписание и фонд оплаты труда Агентства на следующий год; 
· обеспечивать выполнение других функций, предусмотренных заключенным контрактом и настоящим Уставом.

7.3.7. Директор в своей текущей деятельности взаимодействует с Председателем Правления Агентства и имеет право присутствовать на заседаниях Правления Агентства, а также осуществляет функции секретаря Правления. В случае невозможности осуществлять функции секретаря Правления, функции секретаря Правления могут быть возложены Председателем Правления на любого члена Правления.
8. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ АГЕНТСТВА 

8.1. Агентство осуществляет учет результатов работы, ведет оперативный, бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


Агентство предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Агентства.


Организация документооборота в Агентстве возлагается на Директора Агентства.


Ответственность за состояние учета, своевременное представление бухгалтерской отчетности возлагается на главного бухгалтера Агентства, компетенция которого определена действующим законодательством. В случае отсутствия главного бухгалтера, соответствующая ответственность возлагается на Директора Агентства.

8.2. Годовой бухгалтерский баланс и годовой отчет о деятельности Агентства составляются Директором Агентства и, в случае необходимости - с заключением аудитора, представляются на рассмотрение и утверждение Правления Агентства, не позднее чем через три месяца после окончания финансового года.

8.3. Размеры и структура доходов Агентства, а также сведения о размерах и составе имущества Агентства, о его расходах, численности и составе работников, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Агентства не могут быть предметом коммерческой тайны.

8.4. Для проверки и подтверждения правильности годовых отчетов и бухгалтерских балансов Агентства Правление вправе привлекать профессионального аудитора.

8.5. Проверка финансовой и хозяйственной деятельности Агентства осуществляется Правлением или аудиторами не реже одного раза в год.

8.6. Ревизии и проверки не должны нарушать текущую деятельность Агентства.

8.7. Надзор за деятельностью Агентства осуществляется Учредителем посредством утверждения докладов и годовых отчетов.

9. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АГЕНТСТВА

9.1. Прекращение деятельности Агентства может осуществляться в виде его ликвидации или реорганизации в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

9.2. Агентство вправе преобразоваться в фонд. Решение о преобразовании Агентства принимается единогласно Правлением в порядке установленном пунктом 7.2.9. Устава. При преобразовании Агентства к вновь возникшей организации переходят права и обязанности Агентства в соответствии с передаточным актом.

9.3. Решение о ликвидации Агентства может быть принято Правлением единогласно или судом по заявлению заинтересованных лиц, в порядке установленном пунктом 7.2.9. Устава.
9.4. Основаниями ликвидации Агентства являются случаи, предусмотренные законом.

9.5. Правление Агентства при принятии судом решения о ликвидации Агентства обязано незамедлительно письменно сообщить об этом в уполномоченный государственный орган для внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о том, что Агентство находится в процессе ликвидации.

9.6. Правление Агентства назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают порядок и сроки ликвидации в соответствии с Гражданским Кодексом РФ, другими законами.

9.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Агентства. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Агентства выступает в суде.

9.8. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации Агентства, публикацию о его ликвидации и о порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента публикации о ликвидации.

Ликвидационная комиссия принимает меры к выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Агентства.

9.9. После окончания срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого Агентства, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Правлением Агентства. 

9.10. Если имеющиеся у ликвидируемого Агентства денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества Агентства с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.

9.11. Выплата денежных сумм кредиторам Агентства производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским Кодексом РФ, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом, начиная со дня его утверждения.

9.12. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Правлением Агентства 

9.13. При ликвидации Агентства оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, если иное не установлено законом, направляется в соответствии с Уставом Агентства на цели, в интересах которых оно было создано, и (или) на благотворительные цели. В случае если использование имущества ликвидируемого Агентства в соответствии с его Уставом не представляется возможным, оно обращается в доход государства.

9.14. Ликвидация Агентства считается завершенной, а Агентство - прекратившим существование, после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

10.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по решению Правления, принятому единогласно в порядке, установленном пунктом 7.2.9. Устава.  
10.2. Любые изменения и дополнения к настоящему Уставу регистрируются в соответствии с действующим законодательством.

10.3. Изменения настоящего Устава приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, если иное не установлено законом.

11. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ АГЕНТСТВА

11.1. В случае нарушения Федерального закона «О некоммерческих организациях» Агентство несёт ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение 2 

к Решению городского 

Совета депутатов

от 04.06. 2012 года №39-269
Состав Правления

Автономной некоммерческой организации 

«Агентство поддержки малого и среднего бизнеса города Шарыпово»
1. Герилович Иван Иванович 

2. Рачеева Елена Викторовна 

3. Ботвинкина Тамара Юрьевна
4. Коваль Василий Михайлович
5. Козиенко Николай Иванович
6. Петровская Наталья Александровна

7. Саитова Галина Семеновна
Приложение 3 
к Решению городского Совета депутатов 

от 04.06. 2013 года № 39-269
Кандидатура на рассмотрение правлением

Автономной некоммерческой организации

«Агентство поддержки малого и среднего бизнеса города Шарыпово»

1. Фадеева Галина Алексеевна

