Уважаемые работодатели!
       Федеральным законом от 29.12.2017 года № 421-ФЗ  с 01 января 2018 года МРОТ установлен в размере 9489 рублей. Согласно Постановлению Верховного суда от 07.12.2017 № 38-п, в районах крайнего Севера и приравненных к ним местностях на минимальный размер оплаты труда начисляется районный коэффициент и процентная надбавка за работу в местности с особыми климатическими условиями труда. По состоянию на 01 января 2018 года  минимальная заработная плата составляет 9489+30%+30%=15182 руб. 40 коп.
        В связи с вышеизложенным сообщаем, что необходимо привести в соответствие документы трудового законодательства в отношении наемных работников.
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