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Муниципальная программа «Развитие культуры» 
1. Паспорт Муниципальной программы «Развитие культуры» 
 
	Наименование муниципальной  программы
	Муниципальная программа «Развитие культуры»  (далее – Программа)

	Основания для разработки  муниципальной  программы
	Постановление Администрации города Шарыпово от 30.07.2013 г. № 171 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования города Шарыпово Красноярского края, их формирования и реализации».
Распоряжение Администрации города Шарыпово от 29.06.2018г. № 855 «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования города Шарыпово Красноярского края  на 2019-2021 годы» 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Отдел культуры администрации города Шарыпово

	Соисполнители муниципальной программы
	Администрация города Шарыпово;
Муниципальное казенное учреждение              «Служба городского хозяйства»

	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы
	Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия»; 
Подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного  творчества»;
Подпрограмма 3 «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»;
Подпрограмма 4 «Развитие архивного дела в городе Шарыпово»;
Подпрограмма 5 «Гармонизация межнациональных отношений на территории муниципального образования город Шарыпово».

	Цели муниципальной  программы
	Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения города Шарыпово 

	Задачи муниципальной   программы
	Задача1. «Сохранение и эффективное использование культурного наследия муниципального образования  город Шарыпово»;
Задача 2. «Обеспечение доступа населения города к культурным благам и участию в культурной  жизни»;
Задача 3. «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в муниципальном образовании город  Шарыпово
Задача 4. «Обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве Администрации города Шарыпово Красноярского края»;
Задача 5. Укрепление единства и сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным  традициям и обычаям народов, проживающих на территории муниципального образования город Шарыпово.

	Этапы и сроки реализации муниципальной   программы
	2014 - 2021 годы 


	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	Перечень целевых показателей приведен в приложении №1 к паспорту муниципальной программы

	Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы, в том числе по годам реализации программы 
	Общий объем финансирования программы –
785001,26 тыс. руб.,  в том числе
городской бюджет – 562721,81 тыс. руб. 
краевой бюджет – 133023,78 тыс.руб.;
внебюджетные источники – 76577,90 тыс.руб.
федеральный бюджет – 12677,77 тыс.руб.
в том числе по годам: 
2014 год – 68210,16  тыс. руб.;
городской бюджет – 59590,67  тыс.руб.;
краевой бюджет –4196,92  тыс.руб.;
внебюджетные источники – 4422,57тыс.руб.
2015 год – 77299,83 тыс. руб.;
городской  бюджет – 57748,96 тыс. руб.;
краевой бюджет – 13235,94 тыс. руб.;
внебюджетные источники – 6308,13тыс.руб.
федеральный бюджет – 6,80 тыс.руб.
2016 год – 89451,53 тыс. руб.;
городской  бюджет – 62731,57 тыс. руб.;
краевой бюджет – 15993,60 тыс. руб.;
внебюджетные источники – 10719,76 тыс.руб.
федеральный бюджет – 6,60 тыс.руб.
2017 год – 126846,45 тыс. руб.;
городской  бюджет – 68399,71 тыс. руб.;
краевой бюджет – 40898,03 тыс. руб.;
внебюджетные источники – 9927,44 тыс.руб.
федеральный бюджет – 7621,27 тыс.руб.
2018 год – 135331,59 тыс. руб.;
городской  бюджет – 79365,23 тыс. руб.;
краевой бюджет – 39643,96 тыс. руб.;
внебюджетные источники – 11300,00 тыс.руб.
федеральный бюджет – 5022,40 тыс.руб.;
2019 год – 95953,90 тыс. руб.;
городской  бюджет – 78297,79 тыс. руб.;
краевой бюджет – 6349,21 тыс. руб.;
внебюджетные источники – 11300,00 тыс.руб.
федеральный бюджет – 6,90 тыс. руб.
2020 год – 95953,90 тыс. руб.;
городской  бюджет – 78297,79 тыс. руб.;
краевой бюджет – 6349,21 тыс. руб.;
внебюджетные источники – 11300,00 тыс.руб. 
федеральный бюджет – 6,90 тыс. руб.
2021 год – 95953,90 тыс. руб.;
городской  бюджет – 78297,79 тыс. руб.;
краевой бюджет – 6349,21 тыс. руб.;
внебюджетные источники – 11300,00 тыс.руб.
федеральный бюджет – 6,90 тыс. руб.



2. Характеристика текущего состояния сферы культуры 
 с указанием основных показателей социально-экономического развития и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации программы
Город Шарыпово обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывают библиотеки, учреждения музейного, культурно-досугового типа, театр. Образовательные учреждения в области культуры обеспечивают предоставление жителям города Шарыпово услуги дополнительного образования детей.
По состоянию на начало 2018 года отрасль культура включает 7 библиотек, 2 учреждения культурно-досугового типа и одно обособленное подразделение культурно-досугового типа, краеведческий музей, городской драматический театр, обеспечивается предоставление дополнительного образования детей в 2 школах искусств, организован кинопоказ для жителей города Шарыпово, п. Дубинино и Горячегорск.
Общая численность работающих в отрасли на начало 2018 года 194 человека.
Библиотечное обслуживание населения города осуществляют 7 муниципальными библиотеками, в том числе 2 детских, объединенных в муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система» города Шарыпово.
Охват обслуживанием населения общедоступными библиотеками составляет 46,7%, совокупный книжный фонд библиотек города насчитывает  свыше 157,7 тысяч  единиц хранения или 3,6 экземпляра в расчете на одного жителя города. 
Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-библиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, внедряются новые виды библиотечных услуг. 
Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению традиций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории и культуры.
Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре. Ежегодно число посещений детских библиотек составляет более 49 тыс. человек, детям выдается более 159,49 тыс. книг в год.  
На базе центральной городской библиотеки открыты курсы по обучению навыкам компьютерной грамотности пожилых людей и социально-незащищенных категорий граждан. В дальнейшем планируется открытие таких курсов в других библиотеках города.
С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к информации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни библиотеки оборудуются пандусами. На начало января 2018 года библиотечный фонд библиотек составляет 156,18 тысяч экземпляров. Количество книг  библиотечного фонда на 1тыс. человек населения составляет 3356,63 экземпляров. В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в  сфере культуры все  библиотеки города  оснащаются компьютерной техникой и программным обеспечением. Обеспеченность библиотеками составляет 100%. 
Количество посетителей муниципальных библиотек, в том числе в виртуальном режиме, ежегодно растет. 
 В краеведческом музее города Шарыпово собраны образцы и ценности местной материальной и духовной культуры, имеются  коллекции, хранящие историческую память и обеспечивающие преемственность культурно-исторического развития. Объем основного музейного фонда составляет 4575 единиц хранения. В электронный каталог включено 2550 предметов. За первое полугодие  2018 года численность посетителей краеведческого музея составила 8059 человек. Доля представленных зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов  составила 19,5%.
Музей города активно используют экспериментальные формы музейной деятельности. Проведение конкурса школьных музеев, музейных ночей, организация музейных форумов, работа мини-планетария и реализация других проектов убедительно доказывают востребованность услуг музея.
Внедрение в работу музея комплексной автоматизированной музейной  информационной системы «Музей-3»способствует развитию информационных технологий в музейной деятельности. Налажена работа электронного  учета музейных предметов и музейных коллекций. 
В городе Шарыпово работает городской драматический театр. Жители  города имеют прямой доступ к театральному искусству. Среднее число зрителей на мероприятиях театра  в расчете на 1 тыс. населения составляет 255,6 зрителей. В репертуаре городского театра свыше 48 спектаклей, ежегодно осуществляется не менее 6 новых постановок. Заполняемость зрительного зала театра составляет 88,0%. Доля спектаклей для детей в репертуаре театра составляет 22%, для молодёжи – 40,4%.  Для детей и подростков организуются не только спектакли, но и различные акции, конкурсы.
Созданию условий для художественного совершенствования творческих работников Шарыповского драматического театра способствует участие в театральных фестивалях, творческих мастерских и  лабораториях.  Уже традиционным становится краевой фестиваль-лаборатория «Камерата плюс», который проводился театром при поддержке Министерства культуры Красноярского края в 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 в 2018  годах. 
Спектакль «Банда аутсайдеров», по решению экспертов «Золотой Маски», вошёл в список ярких и неординарных спектаклей, которые зрители столицы в 2018 году увидели вне конкурса в специальном проекте «Маска Плюс».
В рамках организации и проведения культурных мероприятий проведен ряд крупных мероприятий, позволивших вовлечь в культурную жизнь города большие группы населения: фестиваль комсомольских отрядов, музыкальный шоу-проект «Главная сцена», фестиваль национальных культур «Содружество», фестиваль фотохудожников «В краю голубых озер», конкурс детских талантов «Зажги свою звезду», городской фестиваль конкурс «Лучший город земли», фестиваль «Рождественские звезды». 
Заметно активизировалась в последние  годы гастрольная деятельность городского  театра, география гастрольных поездок включает в себя города края и  России. Вместе с тем показатель по гастролям остается низким. Муниципальный  театр создал и запустил свой Интернет-сайт, работа по распространению информации о деятельности театра послужит расширению гастрольной деятельности. 
Наиболее массовыми учреждениями культуры в городе, обеспечивающими досуг населения, условия для развития народного художественного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения, являются учреждения культурно-досугового типа.
Обеспеченность учреждениями клубного типа составляет 27,41% от нормативной потребности. С вводом в эксплуатацию здания МАУ « Центр культурного развития» обеспеченность учреждениями клубного типа составит 37,5% от нормативной потребности.
Показатель «Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа» рассчитывался через отношение фактического числа посадочных мест в учреждениях культурно-досугового типа к нормативному числу зрительских мест, умноженному на 100%, с учетом среднегодовой численности населения.
В учреждениях клубного типа работают 87 клубных формирований, в которых занимается 2669 человек. Из них формирований для детей до 14 лет- 43, в которых занимаются 1609 человек. Темпы роста участников клубных формирований 100% по отношению к предыдущему году. Число участников клубных формирований на 1 тыс. жителей составило 6,8 ед. при плановом показателе 6,8.
На базе учреждений культурно-досугового типа организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утратой населением духовно-нравственных ориентиров.
В культурной среде города Шарыпово сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких как музыкальные, хореографические и фольклорные фестивали, творческие мастерские, выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества. 
Учреждения культурно-досугового типа как основные хранители народных традиций оснащаются современным свето-звукотехническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техникой, мебелью. 
По основным показателям деятельности учреждений культурно-досугового типа города наблюдается положительная динамика, что объясняется, в том числе, активизацией усилий работников учреждений,  по расширению спектра предоставляемых жителям города культурных услуг, улучшением материально-технической базы учреждений. По состоянию начало 2018г. в  городе работают два учреждения культурно-досугового типа. 
На современном этапе в условиях формирующегося гражданского общества стимулирование творческих инициатив является одним из основных методов поддержки развития отрасли культуры. В муниципальном образовании город Шарыпово на начало 2018г. проживают 46,5 тыс. человек, это представители 106 национальностей, в том числе: русские, татары, осетины, башкиры, украинцы, казахи, немцы, белорусы, мордва, чуваши, армяне, грузины, азербайджанцы, молдаване, таджики, литовцы, латыши, эстонцы, и представители других национальностей.
Исторически сформированное культурное пространство г. Шарыпово имеет специфические черты, обусловленные уникальностью природно-географических условий, культурой, бытом и укладом многонационального населения города.
В 80-е годы прошлого столетия, во время создания и развития КАТЭКА, городу  Шарыпово предстояло стать крупнейшим энергетическим центром Сибири с развитой промышленной базой и современной инфраструктурой. Город строили представители 106 национальностей и народностей бывшего Советского Союза. Первоочередной задачей в те годы было строительство энергоблока Березовской ГРЭС-1, разработка и добыча угля разреза «Березовский», а также быстрое возведение жилья для размещения регулярно прибывающих ударных комсомольских отрядов.
Около 70 % населения  – люди, приехавшие в город в начале 80-х годов со всех уголков Советского Союза.  Они продолжают принимать активное участие в жизни города, сохраняя традиции и обычаи своих народов, объединившись в  национальные диаспоры. В г. Шарыпово удалось обеспечить сосуществование и процветание различных национальных культур, что создает яркую, синтезирующую культуру города. В МАУ «Центр культурного развития» создан и успешно работает «Центр межнациональных культур». В рамках деятельности Центра ежегодно проводятся  национальные праздники, организуются выступления национальных коллективов. Межнациональное культурное сотрудничество оказывает благоприятное влияние на все национальные культуры и способствует их взаимному обогащению, ведет к росту взаимопонимания между народами, что, в свою очередь, способствует стабильности межнациональных отношений. 
 На базе Центра проводятся Дни украинской, татарской, русской культур, праздник «Навруз», «Курган-байрам», праздник национального пирога, праздник национальных культур. Учреждена премия «Содружество». Праздник национальных культур проводится с 1993 года. С 1995 года фестиваль национальных культур стал всероссийским. На праздник приезжают представители из различных субъектов Российской Федерации.  
Сегодня у Центра есть долгосрочные планы по развитию национальных культур через создание национальных творческих коллективов, реализацию совместных творческих программ и проектов.
 Кроме этого, активно реализуются мероприятия литературно-художественного объединения «Вдохновение», уже традиционными стали выставки работ местных художников, выставки декоративно-прикладного творчества – «Страна мастеров», творческие вечера самодеятельных поэтов-песенников. Взаимодействие с общественными творческими объединениями способствует их активному включению в культурную жизнь, формированию единого культурного пространства города. 
Творческие инициативы населения также находят свое воплощение и поддержку в социокультурных проектах, инициаторами которых являются учреждения культуры и дополнительного образования детей. 
Ежегодно в городе  Шарыпово проводится ряд крупных культурных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. В течение ряда лет в городе проходят городской открытый фестиваль-конкурс «Шарыповская лира», День города,  фестиваль самодеятельного конкурса «Лучший город земли», фестиваль фотохудожников «В краю голубых озер», реализуются проекты «Судьба моей семьи в истории города», «Это чей ребенок? Это мой ребенок!».  Мероприятия являются яркими  и запоминающимися событиями в культурной жизни города. 
Интеграции города Шарыпово в международное культурное пространство способствует участие коллективов города  в проводимых на территории края фестивалях  и конкурсах, в том числе в Красноярском международном музыкальном фестивале стран Азиатско-Тихоокеанского региона, Международном фестивале этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири». 
В целях наиболее полной интеграции города в региональное, российское и международное культурное пространство необходимо активизировать продвижение культуры города за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и фестивалях.
В городе работают 2 школы искусств, численность учащихся в 2017-2018 учебном году составляет 831 ребенок (бюджет и внебюджет).
По итогам Общероссийского конкурса «50 лучших детских школ искусств России» победителем от Красноярского края стала Детская школа искусств поселка Дубинино.
В 2018 году учащиеся школ принимали участиев  IX открытой зональной музыкально-теоретической олимпиаде «Черные, белые клавиши гаммы», международном детском юношеском конкурсе «Сибирь зажигает звезды», краевом конкурсе современного хореографического искусства «Dance-ART», VII открытом зональном конкурсе юных пианистов «НЕРАЗГАДАННЫЕ ЗВУКИ РОЯЛЯ», открытом городском конкурсе детских талантов «Зажги свою звезду», VIII открытом региональном конкурсе сольной и ансамблевой музыки «Союз прекрасный – МУЗЫКА и ДЕТИ»,  II зональном фестивале – конкурсе «FOLK-КАРАВАЙ», зональном конкурсе учебных и творческих работ имени А.М. Знака «Плеяда» и международном конкурсе искусств «Золотой мир талантов».
Сложившаяся система выявления, поддержки и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в области музыкального, изобразительного, хореографического и театрального искусства. Охват детского населения услугами образовательных учреждений дополнительного образования детей в области культуры составляет 12,1%.                     
В настоящее время в связи с потребностью общества в неординарной творческой личности процесс поиска талантов, создания условий для развития творческих способностей с целью их последующей реализации в профессиональной деятельности приобретает особую актуальность и должен быть направлен на максимально широкий круг детей и молодежи. Работа с одаренными детьми в городе  на разных уровнях проявления способностей осуществляется через развитие системы творческих конкурсов, организацию мастер-классов. Одаренным детям в области культуры и искусства предоставляется возможность участия во всероссийских, международных конкурсах, фестивалях и выставках. Одной из форм работы с одаренными детьми также является стимулирование и поощрение, которое осуществляется через систему премий и призов по результатам конкурсов, издание творческих работ участников выставок. 
Работа с одаренными детьми проводится не только образовательными учреждениями в области культуры. В городе при учреждениях культурно-досугового типа работают более 4 клубных формирования для детей до 14 лет с общим числом участников 0,056 тыс. человек,  17,6% от общего числа участников клубных формирований – это дети. Учреждения культурно-досугового типа проводят детские конкурсы, смотры, фестивали, выставки, на базе учреждений музейного и библиотечного типа, театров с целью содействия творческому развитию детей работают творческие лаборатории, студии, проводятся экскурсии и другие мероприятия. 
На базе краевых учреждений дополнительного профессионального образования специалисты учреждений культуры получают профессиональное  образование, в том числе повышение квалификации,  профессиональную  переподготовку, стажировки. Для специалистов муниципальных учреждений культуры проводятся семинары, творческие лаборатории, мастер-классы, что позволяет им получать необходимые знания, чтобы успешно работать в новых условиях,  обеспечивать реализацию творческих идей и инициатив населения города.
Также для специалистов муниципальных учреждений культуры проводятся семинары, творческие лаборатории, мастер-классы, что позволяет им получать необходимые знания, чтобы успешно работать в новых условиях,  обеспечивать реализацию творческих идей и инициатив населения края. В городе  имеется положительный опыт в области стимулирования талантливой молодежи творческих коллективов. 
В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного общества, как новой ступени в развитии современной цивилизации, относится увеличение роли информации и знаний в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы социально-экономического развития.  
Социальная направленность информатизации, выражается, прежде всего, в предоставлении населению возможности реализовать свои конституционные права на доступ к открытым информационным ресурсам и культурным ценностям.
Решение задачи формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставления на ее основе качественных услуг и обеспечения высокого уровня доступности информации для населения в крае невозможно без комплексной технологической модернизации муниципальных учреждений культуры, в первую очередь библиотек и музеев, изменения стандартов деятельности и расширения спектра предоставляемых ими услуг.
В городе прилагаются значительные усилия по компьютеризации учреждений культуры, внедрению в их деятельность современных информационно-коммуникационных технологий, созданию информационных ресурсов для открытого доступа. В муниципальных библиотеках города  внедряется автоматизированная система обслуживания читателей на основе программы «Ирбис», создана электронная библиотека с доступом к бесплатному Интернет, доступу к wi-fi. В муниципальном  музее внедрена комплексная  автоматизированная музейная информационная система «Музей-3», произведено подключение к сети Интернет, что способствует развитию информационных технологий в музейной деятельности. 
В рамках долгосрочных целевых программ отрасли муниципальные библиотеки и музей города оснащаются средствами автоматизации и программным обеспечением, подключаются к Интернет. На сегодняшний день к сети Интернет подключены 100,0 % библиотек. Ведется работа по переводу фонда библиотек в электронный каталог. Централизованная библиотечная система и  городской музей  имеют  собственные  сайты.
Успешность и эффективность реализации Программы зависит от внешних и внутренних факторов. В числе рисков, которые могут создать препятствия для достижения заявленной в Программе цели, следует отметить следующие.
Финансовые риски – возникновение бюджетного дефицита может повлечь сокращение или прекращение программных мероприятий                             и не достижение целевых значений по ряду показателей (индикаторов) реализации Программы.
Административные и кадровые риски – неэффективное управление Программой, дефицит высококвалифицированных кадров в отраслях «культура» и «архивное дело» может привести к нарушению планируемых сроков реализации Программы, невыполнению ее цели и задач, не достижению плановых значений показателей, снижению эффективности работы учреждений культуры и качества предоставляемых услуг. 
Правовые риски – изменение федерального законодательства, отсутствие необходимых нормативных правовых актов на региональном уровне может привести к увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Программы.
Ограничению вышеуказанных рисков будет способствовать определение приоритетов для первоочередного финансирования, ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, формирование эффективной системы управления  и контроля за реализацией Программы, переподготовки и повышения квалификации работников.

3. Приоритеты и цели социально-экономического  развития
в сфере культуры, описание основных целей и задач Программы, прогноз развития сферы культуры 
Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры города Шарыпово определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края:
Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
1. Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р);
1. Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р);
1. Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации (утверждена Президентом Российской Федерации 07.02.2008 № Пр-212);
1. Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761);
1. Основные направления государственной политики по развитию сферы культуры в Российской Федерации до 2015 года (согласованы Правительством Российской Федерации от 01.06.2006 № МФ-П44-2462);
1. Концепция развития театрального дела в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 10.06.2011 № 1019-р);
1. Концепция сохранения и развития нематериального культурного наследия народов Российской Федерации на 2009 - 2015 годы (утверждена приказом Министерства культуры Российской Федерации от 17.12.2008 № 267);
1. Концепция развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008 - 2015 годы (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р);
1. Концепция устойчивого развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.02.2009 № 132-р);
1. Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.07.2010 № 1120-р);
1. Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;
1. Основные направления стратегии культурной политики Красноярского края на 2009-2020 годы (утверждены постановлением Правительства Красноярского края от 20.01.2009 №24-п).
- План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях    социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Красноярского края» (утвержден распоряжением Губернатора Красноярского края от 25.02.2013 № 58-рг);
1. Распоряжение Правительства Красноярского края от 27.12.2012 № 1071-р «Об утверждении Концепции развития театрального дела в Красноярском крае до 2020 года». 
Стратегия культурной политики города Шарыпово до 2020 года (утверждена Распоряжением Администрации города Шарыпово29.12.2011 №1365)
Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования город Шарыпово (утвержден распоряжением Администрации города Шарыпово от 28.06.2013 №1412)
Реализация программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:
1. обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения города,  повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:
1. создание открытого культурного пространства города (развитие гастрольной, выставочной, фестивальной деятельности и др.);
1. создание виртуального культурного пространства города (оснащение учреждений культуры современным программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения к электронным фондам музеев и библиотек города, мировым культурным ценностям и информационным ресурсам);
1. создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения художественного образования и приобщения к культуре и искусству всех групп населения;
1. активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой культуры, популяризация научной и инновационной деятельности и др.);
3. сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия города, в том числе:
1. сохранение и пополнение библиотечного, музейного фондов города;
1. возрождение и развитие народных художественных ремесел, декоративно-прикладного творчества, поддержка фольклорных коллективов;
1. создание устойчивого культурного образа города как территории культурных традиций и творческих инноваций;
1. продвижение культуры города за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и фестивалях;
3. развитие инфраструктуры отрасли «культура», в том числе:
ремонт и реконструкция, техническая и технологическая модернизация учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры города. 
          В соответствии с основными приоритетам целью Программы является создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения города.
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.
Задача 1.Сохранение и эффективное использование культурного наследия муниципального образования город Шарыпово.
Решение данной задачи будет обеспечено посредством осуществления двух подпрограмм – «Сохранение культурного наследия», «Развитие архивного дела в городе Шарыпово». 
Задача 2. Обеспечение доступа населения города  к культурным благам и участию в культурной жизни.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества», «Гармонизация межнациональных отношений на территории муниципального образования города Шарыпово»
Задача 3. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в муниципальном образовании город Шарыпово 
Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия».
Реализация программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную деятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, архива города Шарыпово.
Задача 4. Обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве Администрации города Шарыпово Красноярского края.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Развитие архивного дела в городе Шарыпово» при условии выполнения задач по нормативным условиям хранения архивных документов, исключающих хищение и утрату и формирование современной информационно-технологической инфраструктуры архива города (оцифровка описей дел).
Задача 5. Укрепление единства и сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным традициям и обычаям народов, проживающих на территории муниципального образования город Шарыпово.
На базе Центра проводятся Дни украинской, татарской, русской культур, праздник «Навруз», «Курган-байрам», праздник национального пирога, праздник национальных культур. Учреждена премия «Содружество». Праздник национальных культур проводится с 1993 года. С 1995 года фестиваль национальных культур стал всероссийским. На праздник приезжают представители из различных субъектов Российской Федерации.  

4. Прогноз конечных результатов реализации программы,
характеризующих целевое состояние (изменение состояния)
уровня и качества жизни населения, социально-экономическое
развитие сфер культуры, экономики, степени
реализации других общественно значимых интересов

В результате своевременной и в полном объеме реализации Программы: 
1. удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями, возрастет с 211,43% в 2014 году до 213,19% в 2021 году;
1. количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения составит 19,8 единиц в 2021 году;
1. доля оцифрованных заголовков единиц хранения (далее – дела), переведенных в электронный формат программного комплекса «Архивный фонд» (создание электронных описей), в общем количестве дел возрастет с 46,0% в 2014 году до  96,3% к 2021 году.


5. Информация по подпрограммам, отдельным
мероприятиям программы

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация пяти подпрограмм: 
Подпрограмма 1. «Сохранение культурного наследия».
Подпрограмма направлена на решение задачи Программы – «Сохранение и эффективное использование культурного наследия муниципального образования город Шарыпово».
Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения.
Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства города, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя национальное культурное наследие.
Вместе с тем, в развитии библиотечного дела города существует ряд проблем. 
Материально-техническая база библиотек города не соответствует  возрастающим потребностям населения в качественных библиотечных услугах. Значительное число муниципальных библиотек размещается в приспособленных помещениях, сохраняется потребность в оснащении специальным оборудованием, проведении ремонта, мероприятий по обеспечению безопасности библиотечных фондов и посетителей. 
Несмотря на принимаемые меры, ситуация с комплектованием фондов библиотек по-прежнему остается достаточно сложной. В среднем в год на комплектование фондов одной муниципальной библиотеки из бюджета города выделяется 41,8 тыс. рублей. В Российской Федерации ежегодно издается более 100 тысяч наименований книг, количество зарегистрированных названий электронных изданий составляет более 15,0 тысяч, таким образом, большинство изданий остается недоступно населению города. Для того чтобы библиотеки могли эффективно осуществлять свои социальные функции, необходима целенаправленная и планомерная работа по комплектованию фондов.
Решение задачи формирования единого информационного и культурного пространства в городе сдерживается низким уровнем оснащенности библиотек современным компьютерным оборудованием и программным обеспечением, отсутствием доступа к сети Интернет в части филиалов. На начало 2018 года доля публичных библиотек подключенных  к сети Интернет в общем количестве библиотек составляет 100%. Успешное развитие библиотечного дела зависит от профессионального уровня специалистов, работающих в библиотеках. 
Имеющиеся ресурсы  общедоступных библиотек города, не в полной мере соответствуют информационным и культурным запросам пользователей. Обновление библиотечных фондов идет медленными темпами, доля морально устаревшей и ветхой  литературы составляет до 60%. 
                  В формировании исторической памяти и обеспечении преемственности культурно-исторического развития особое место принадлежит музеям, которые играют все большую роль в духовной жизни общества, в просвещении, образовании и нравственно-эстетическом воспитании людей, в информационных и коммуникативных процессах, утверждении национального самосознания. 
В числе основных проблем музея следует назвать недостаточность экспозиционно-выставочных площадей и площадей под хранение фондов, недостаточность  средств на комплектование фондов и реставрационные работы. 
В тоже время сохраняется потребность в укреплении материально-технической базы музея, в том числе проведении ремонта здания и помещений музея, обеспечении современным оборудованием для хранения и использования музейных фондов, внедрении технологических и организационных инноваций в основную и обеспечивающую деятельность.
В целях обеспечения сохранности культурных ценностей, защиты их от разрушения и хищения, а также для создания благоприятных условий для изучения и показа необходимо оснащать помещения музея противопожарным оборудованием, системами автоматического пожаротушения,  приборами климатического контроля. 
Требует решения проблема укрепления кадрового состава музеев профильными специалистами.
Целью подпрограммы является сохранение и эффективное использование культурного наследия города.
В рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» решаются следующие задачи:
1. развитие библиотечного дела;
1. развитие музейного дела.
Сроки реализации подпрограммы: 2014 – 2021 годы.
Ожидаемые результаты:
1. создание условий, обеспечивающих сохранность объектов культурного наследия, их рациональное использование;
1. обеспечение прав населения города на свободный доступ к информации и  культурным ценностям; 
1. повышение уровня комплектования библиотечных и музейных фондов;
1. повышение качества и доступности библиотечных и музейных услуг;
1. расширение разнообразия библиотечных и музейных услуг;
1. рост востребованности услуг библиотек и музеев у населения города.
Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия» представлена в приложении №1 к Программе.
Подпрограмма 2. «Поддержка искусства и народного творчества».
Подпрограмма направлена на решение задачи Программы – «Обеспечение доступа населения города Шарыпово к культурным благам и участию в культурной  жизни.
Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения.
         В городе Шарыпово работает городской драматический театр. Жители  города имеют прямой доступ к театральному искусству. 
Приоритетом развития театрального дела в городе остается  поддержка театра. Необходимо сосредоточить усилия на формировании кадрового ресурса, модернизации материально-технической базы городского театра, повышении доступности театрального искусства для населения города, совершенствовании системы приобщения детей и молодёжи к театральному искусству, интеграции театров города в общероссийское и международное театральное пространство. 
В сфере культуры, наиболее массовыми, доступными и востребованными учреждениями, сохраняющие нематериальные формы культурного наследия  остаются учреждения культурно-досугового типа. 
В целом для учреждений культурно-досугового типа города характерны проблемы:  сохраняющийся дефицит средств для реализации мероприятий по сохранению и популяризации традиционной народной культуры, устаревание материально-технической базы, недостаток в высокопрофессиональных кадрах. 

Целью подпрограммы является обеспечение доступа населения к культурным благам и участию в культурной жизни. 
В рамках подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» решаются следующие задачи:
1. поддержка  искусства и народного творчества;
1. сохранение и развитие традиционной народной культуры;
1. поддержка творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций;
1. организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне.
Сроки реализации подпрограммы: 2014 – 2021 годы.
Ожидаемые результаты:
1. развитие исполнительских искусств;
1. повышение качества и доступности услуг театра;
1. создание условий для доступа к произведениям кинематографии;
1. сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художественных промыслов и ремесел;
1. повышение качества и доступности культурно-досуговых услуг;
1. рост вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;
1. увеличение  поддержки творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;
1. повышение уровня проведения культурных мероприятий, развитие межрегионального сотрудничества в сфере культуры.
Подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества» представлена в приложении №2 к программе.
Подпрограмма 3. «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия».
Подпрограмма направлена на решение задачи «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в муниципальном образовании город Шарыпово и прочие мероприятия Программы, а также оказывает влияние на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках Программы.
Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения.
В числе наиболее острых проблем, решаемых в рамках реализации подпрограммы, – кадровый дефицит, низкий уровень информатизации отрасли, несоответствие инфраструктуры культуры установленным государственным нормативами современным нуждам потребителей культурных благ.
Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли «культура», обеспечение прав граждан на дополнительное  образование является одним из приоритетных направлений культурной политики города. 
Сохраняется потребность в приобретении учебно-методической литературы, музыкальных инструментов, специального оборудования, костюмов.
Вместе с тем в отрасли наблюдается дефицит и старение кадров, кадровый состав слабо обновляется за счет молодых специалистов. Необходимо сосредоточить усилия на повышении оплаты труда работников культуры, улучшении их жилищных условий.
Решение задачи формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставления на ее основе качественных услуг и обеспечения высокого уровня доступности информации для населения в крае невозможно без комплексной технологической модернизации муниципальных учреждений культуры, в первую очередь библиотек и музеев, изменения стандартов деятельности и расширения спектра предоставляемых ими услуг.
В городе прилагаются значительные усилия по компьютеризации учреждений культуры, внедрению в их деятельность современных информационно-коммуникационных технологий, созданию информационных ресурсов для открытого доступа. 
  Вместе с тем, для создания полнотекстовых баз данных библиотекам необходимо специальное оборудование.
Состояние материально-технической базы учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры продолжает ухудшаться и неспособно на сегодняшний день обеспечить должное развитие культуры в городе. Необходимо продолжить модернизацию и развитие существующей культурной инфраструктуры, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала города.
В ремонте, в той или иной степени, нуждается все учреждения культуры. Высокая степень изношенности основных фондов, с недостаточным финансированием мероприятий, направленных на ремонт сетей энергоснабжения, водоснабжения, систем пожарной сигнализации, недостаточный уровень обеспечения безопасности учреждений, привело к тому, что на сегодняшний день учреждения культуры и образовательные учреждения в области культуры представляют собой одну из наименее защищенных категорий объектов с массовым пребыванием людей. 
Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в муниципальном образовании город Шарыпово.
В рамках данной подпрограммы решаются следующие задачи:
1. развитие системы непрерывного профессионального образования в области культуры;
1. внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;
1. развитие инфраструктуры отрасли «культура»;
1. обеспечение эффективного управления в отрасли «культура».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2021 годы.
Ожидаемые результаты:
1. обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;
1. повышение профессионального уровня работников, укрепление кадрового потенциала; 
1. создание условий для привлечения в отрасль «культура» высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов;
1. повышение социального статуса и престижа творческих работников и работников культуры;
1. расширение использования современных информационно-коммуникационных технологий и электронных продуктов в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;
1. улучшение сохранности музейных и библиотечных фондов;
1. увеличение количества учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии;
1. укрепление материально-технической базы учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, в том числе обеспечение безопасного и комфортного пребывания посетителей;
1. повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры.
Подпрограмма 3 «Обеспечение условий реализации программы» представлена в приложении №3 к программе.

Подпрограмма 4. «Развитие архивного дела в городе Шарыпово».
Подпрограмма направлена на решение Задачи 4. Программы  «Обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов , хранящихся в муниципальном архиве Администрации города Шарыпово Красноярского края».
Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения.
Из-за отсутствия должного финансирования в  архиве  не в полной мере поддерживаются такие нормативные режимы хранения архивных документов, как противопожарный, охранный, температурно-влажностный.
Ситуацию осложняет и быстрый рост принимаемых на хранение архивных документов, что приводит к резкому снижению резерва площадей для их планового приема.
Выходом из сложившейся ситуации является модернизация материально-технической базы архива города, оснащение современным оборудованием для проведения оцифровки. Оцифровка информационно-поисковых справочников и архивных документов, проведение мероприятий в режиме on-line позволят не только увеличить число пользователей архивными документами, но и существенно сократить временные затраты на получение ими необходимой информации.
Назрела  необходимость неотложного решения вопросов обеспечения сохранности документов архивного фонда города и его материально-технического оснащения. Не осуществляется картонирование ранее принятых документов, которое   защищая дела от пыли и воздействия  света, способствует обеспечению долговременной сохранности документов, удобству их размещения в архивохранилищах, поиску и использованию документов.  По состоянию на 1 января 2018 года закартонировано 18372 единицы хранения, т.е. 90, 0 %.
Подпрограмма в части информатизации предусматривает создание электронных описей в архиве. Это, в совокупности с созданием единой информационной среды взаимодействия между архивным агентством Красноярского края и  муниципальным архивом, не только обеспечит доступ граждан и организаций к поисковым средствам, но и повысит качество информационного обслуживания населения и оказания государственных услуг в электронной форме, открытость и эффективность работы архива.
Очевидно, что масштаб, актуальность и острота стоящих перед архивом проблем не позволяют решать их исключительно в рамках текущего финансирования и реализации отдельных проектов. Необходим комплексный подход с взаимоувязанными по срокам и ресурсам мероприятиями,  который позволит не только максимально обеспечить вечное хранение архивных документов, являющихся частью историко-культурного наследия  Красноярского края и города Шарыпово, но и перевести их в электронную формы
 Целью подпрограммы «Развитие архивного дела в городе Шарыпово» является обеспечение сохранности документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов, хранящихся в муниципальном архиве Администрации  города Шарыпово Красноярского края.
В рамках подпрограммы предполагается решить следующие задачи: 
1. создание нормативных условий хранения архивных документов,  исключающих их хищение и утрату;
1. формирование современной информационно-технологической инфраструктуры архива (оцифровка описей дел) ;
Сроки реализации подпрограммы: 2014 – 2021годы.
Ожидаемые результаты: увеличение доли архивных документов, хранящихся в нормативных условиях, исключающих их хищение и утрату, увеличение доли архивных фондов,  переведенных в электронную форму, и доли оцифрованных заголовков дел, введенных в ПК «Архивный фонд». 
Подпрограмма 4 «Развитие архивного дела » представлена в приложении №4 к программе.
Подпрограмма 5 «Гармонизация межнациональных отношений на территории муниципального образования город Шарыпово».
Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения.
Разработка данной подпрограммы обусловлена необходимостью поддержания стабильной обстановки в сфере межнациональных  отношений на территории города Шарыпово.
При формировании национальной политики города Шарыпово учитывается, что в многонациональном многообразии заключается значительный потенциал для дальнейшего развития и продвижения территории. Признание национального многообразия, понимание и уважение культурных особенностей, присущих представителям различных народов, в сочетании с демократическими ценностями гражданского общества будут способствовать созданию атмосферы взаимного уважения на территории города Шарыпово.
Среди основных проблем сферы национальных отношений в городе Шарыпово следует отметить недостаточное взаимодействие национально-культурных автономий между собой, с органами исполнительной власти города Шарыпово, органами местного самоуправления. Реализация подпрограммы будет способствовать развитию диалога и межнациональному миру на территории города Шарыпово. 
Разработка подпрограммы обусловлена, в том числе недостаточным использованием потенциала средств массовой информации для содействия свободному и открытому диалогу национальных культур.
Подпрограмма направлена на укрепление в городе Шарыпово ценностей многонационального российского общества, поддержание межнационального мира и согласия.      
        Реализация настоящей подпрограммы позволит создать благоприятные условия для совершенствования эффективности деятельности центра межнациональных культур  «Содружество»   в области развития межнационального согласия, будет способствовать гармонизации межнациональных отношений, созданию условий для успешной межкультурной коммуникации, налаживанию взаимодействия между национально-культурными обществами, вовлечение диаспор в решение вопросов, связанных с реализацией концепции государственной и региональной национальной политики на территории муниципального образования город Шарыпово.
Целью подпрограммы является укрепление единства и сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным и традициям и обычаям народов, проживающих на территории города Шарыпово.
   В рамках подпрограммы «Гармонизация межнациональных отношений на территории муниципального образования города Шарыпово» решаются следующие задачи:
       -содействие укреплению гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений;
       -формирование позитивного имиджа города Шарыпово как территории, комфортной для проживания представителей различных национальностей.
Сроки реализации подпрограммы: 2018 – 2021 годы.
Ожидаемые результаты:
           -укрепление единства и сохранение атмосферы взаимного уважения к национальным и традициям и обычаям народов, проживающих на территории города Шарыпово;
           -укреплению гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений.
Подпрограмма 5 «Гармонизация межнациональных отношений на территории муниципального образования город Шарыпово» представлена в приложении № 5 к программе.


6. Информация
об основных мерах правового регулирования в сфере культуры, направленные на достижение цели и (или) задач муниципальной программы

Информация о реализации муниципальной программы о принятие правовых актов приведена в приложении № 9 к Программе


7. Перечень
объектов недвижимого имущества муниципальной собственности города  Шарыпово, подлежащих строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению

В планируемом периоде не предусмотрено финансирование направленное на строительство, реконструкцию и техническое перевооружение учреждений культуры. 


8. Информация 
о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов
на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального и краевого бюджета

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального и краевого бюджета приведена в приложении № 6 к Программе.

                                                        9. Информация
 об источниках финансирования подпрограмм отдельным  мероприятиям программы

Распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам с указанием главных распорядителей бюджета, а также по годам реализации программы приведено в приложении № 7 к Программе.
[bookmark: Par922]                                                    10. Информация 
о мероприятиях, 
направленных на реализацию научной, научно-технической 
и инновационной деятельности

В планируемом периоде не предусмотрено финансирование, направленное на реализацию научной, научно-технической и инновационной деятельности. 

11. Прогноз сводных показателей 
муниципальных  заданий

В соответствии с приказом отдела  культуры Администрации города Шарыпово от 11.11.2015 № 145 «Об утверждении Ведомственного перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и  выполняемых муниципальными учреждениями культуры,  в отношении которых Отдел культуры Администрации города Шарыпово осуществляет функции и полномочия учредителя,  в качестве основных видов деятельности» (в редакции от 29.1215 №201-1, в редакции от 01.02.2016г № 20, 14.11.2016 № 158, 21.12.2016,№208, 18,06.2017 №94-1)), в рамках реализации программы планируется оказание муниципальными учреждениями культуры и образовательными учреждениями в области культуры следующих муниципальных услуг и работ:

1. библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки;
1. библиографическая обработка документов и создание каталогов;
1. реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (живопись);
1. реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (фортепиано);
1. реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (струнные инструменты);
1. реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (духовые и ударные инструменты);
1. реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (хореографическое творчество);
реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (народные инструменты);
1. реализация дополнительных общеразвивающих программ; 
1. показ (организация показа) концертов и концертных программ (на выезде);
1. показ (организация показа) концертов и концертных программ (стационар)
1. организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества;
1. показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок);
1. создание спектаклей;
1. публичный показ музейных предметов, музейных коллекций;
1. формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций.
1. организация отдыха детей и молодежи

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных  услуг муниципальными учреждениями культуры, в отношении которых Отдел культуры администрации города Шарыпово осуществляет функции и полномочия учредителя, приведен в приложении № 8 к Программе.

Начальник Отдела культуры 
администрации города Шарыпово                                                 С.Н. Гроза

