Приложение № 4.1

к муниципальной  программе «Молодежь города Шарыпово  в XXI веке на 2014 - 2016 годы»

Паспорт подпрограммы 

«Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику 

на 2014-2016 годы» 

в рамках муниципальной  программы 

«Молодежь города Шарыпово в XXI веке на 2014 - 2016 годы»
1. Паспорт подпрограммы

	 Наименование        подпрограммы           
	«Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику на 2014 -2016 годы»

	Наименование муниципальной

программы
	«Молодежь города Шарыпово в XXI веке 
на 2014 - 2016 годы»


	Главные распорядители бюджетных средств,          Исполнители мероприятий подпрограммы
	Отдел спорта, туризма и молодежной политики города Шарыпово;      
Муниципальное бюджетное учреждение Молодежный центр «Информационное молодежное агентство».

	Цель 
подпрограммы
	Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Шарыпово

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение эффективной социализации и вовлечения молодежи в активную общественную деятельность; 

формирование механизмов поддержки и интеграции в общественную жизнь молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	Целевые индикаторы  
подпрограммы    
	Доля молодежи, получившей информационные услуги (увеличение с 13,09% в 2012 году до 15,5% в 2016 году);
Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан (увеличение со 100 человек в 2012 году до 161 единиц в 2016 году);

Количество несовершеннолетних граждан, принявших участие в профильных палаточных лагерях (сохранение на уровне 20 человек ежегодно до 2016 года);

Снижение количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними (с 5,3% в 2012 году до 5,0% в 2016 году).

	Сроки 
реализации подпрограммы
	2014 - 2016 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы      
	Общий объем финансирования 16 900,96 тыс.рублей в том числе:

Местный бюджет – 12 191,86 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 2 309,10 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 2 400,00 тыс. рублей.

из них по  годам:    

2014 год – 5 256,78 тыс. рублей, в том числе:
Местный бюджет – 3 987,08 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 769,70 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 800,00 тыс. рублей.

2015 год  – 5 372,09  тыс. рублей, в том числе:
Местный бюджет – 4 102,39 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 769,70 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 800,00 тыс. рублей.

2016 год – 5 372,09  тыс. рублей, в том числе:

Местный бюджет – 4 102,39 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 769,70 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 800,00 тыс. рублей.


	Система организации контроля  за исполнением подпрограммы
	Контроль за ходом реализации подпрограммы            
осуществляет отдел спорта, туризма и       
молодежной политики Администрации города Шарыпово;           
контроль за целевым использованием средств        
бюджета города осуществляет финансовое управление Администрации города Шарыпово.


2. Основные разделы подпрограммы.

2.1. Постановка муниципальной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р) указано, что «государственную молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями», которая направлена на  развитие потенциала молодежи в интересах России согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 года № 1760-р). 
Фундаментом для реализации молодежной политики города Шарыпово является Муниципальное бюджетное учреждение Молодежный центр «Информационное молодежное агентство» (далее – МБУ МЦ «ИМА»), в котором задействованы 11 специалистов по работе с молодежью. С 2013 году структура работы МБУ МЦ «ИМА» действует на основе следующих принципов:  выделение приоритетных направлений молодежной политики города Шарыпово, создание социально-экономических, организационных условий для выбора молодыми гражданами своего жизненного пути, реализация инновационного потенциала молодежи, содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, воспитание и образование молодежи. 

На сегодняшний день,  одной из основных услуг деятельности  МБУ МЦ «ИМА» является  организация временных рабочих мест для подростков, так в 2013 году в летний период было трудоустроено 367 человек в возрасте от 14-18 лет, что составляет 18,6% от общего количества подростков, проживающих на территории города Шарыпово; создание условий для бесплатного обучения компьютерной грамотности (проходят обучение 46-50 человек в течение года); отдых и оздоровление молодых граждан через организацию походов и палаточных лагерей военно-спортивного направления (60 человек).

 МБУ МЦ «ИМА» города Шарыпово  модернизирует свою деятельность как координационный центр муниципальной молодежной политики, включающий в орбиту своих процессов все субъекты, работающие с молодежью: государственные учреждения, общественные объединения и молодежные организации. Молодежных команд, реализующих социальные, предпринимательские, инновационные проекты в городе Шарыпово по состоянию на  2013 год – 7 единиц, с общим количеством вовлеченной в проекты молодежи – 301 человек. 

Ключевые проблемы, на решение которых направлена реализация задач  подпрограммы «Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику»: 
отсутствие комплексной системы выявления и продвижения инициативной и талантливой молодежи;
отсутствие у молодежи интереса к участию в общественно-политической жизни общества;
социальная изолированность молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, отсутствие возможностей для полноценной социализации и вовлечения в трудовую деятельность;
несоответствие кадрового состава и материально-технической базы работающих с молодежью организаций современным технологиям работы и ожиданиям молодых людей.
В целях решения указанных проблем разработана настоящая подпрограмма, реализация которой является важной составной частью социально-экономической политики города Шарыпово.

Конечными и промежуточными социально-экономическими результатами решения указанных проблем являются:

Увеличение доли молодежи, получившей информационные услуги до 15,5% в 2016 году;

Увеличение количества созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан до 161 в 2016 году);

Сохранение количества несовершеннолетних граждан, принявших участие в профильных палаточных лагерях на уровне 20 человек ежегодно;

Снижение количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними до 5,0% в 2016 году.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.

1. Цель подпрограммы: создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи.

Выбор мероприятий подпрограммы в рамках решаемых задач обусловлен положениями Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 года № 1760-р), Законом Красноярского края «О государственной молодежной политике Красноярского края» от 08.12.2006 № 20-4554.

2. Задачи подпрограммы:

Задача 1. Обеспечение эффективной социализации и вовлечения молодежи в активную общественную деятельность.
Повышения процента молодежи, получившей поддержку и вовлеченной в реализацию социально-экономических проектов, в подпрограмму включены мероприятия, направленные на развитие и поддержку инициативной и талантливой молодежи для дальнейшей их самореализации в жизни общества. Это позволит обеспечить создание механизмов вовлечения молодежи  в практическую социально-полезную деятельность. 

Задача 2. Формирование механизмов поддержки и интеграции в общественную жизнь молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Для снижение процента несовершеннолетних граждан, совершаемых правонарушения в подпрограмму включены мероприятия, направленные на профилактику рецидивного поведения молодых правонарушителей, обеспечения их возвращения к социально-позитивному образу жизни, трудоустройству, продолжению образования.
3. Этапы и сроки выполнения подпрограммы: 2014-2016 годы:
I этап - 2014 год;

II этап - 2015 год;

III этап - 2016 год.

4. Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:

Доля молодежи, получившей информационные услуги;

Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан;

Количество несовершеннолетних граждан, принявших участие в профильных палаточных лагерях;

Сокращение числа несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

1. Реализацию подпрограммы осуществляют:

отдел спорта, туризма и молодежной политики Администрации города Шарыпово;

муниципальное бюджетное учреждение Молодежный центр «Информационное молодежное агентство» города Шарыпово;

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета города в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее - мероприятия подпрограммы). Финансирование осуществляется в пределах средств, утвержденных решением городского Совета о бюджете города Шарыпово на очередной финансовый год. Объемы финансирования подпрограммы уточняются ежегодно при рассмотрении бюджета.
Главными распорядителями средств бюджета города является отдел    спорта, туризма и молодежной политики Администрации города Шарыпово.

Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, финансирование которых предусмотрено в соответствующем финансовом году, осуществляется путем предоставления муниципальным бюджетным учреждениям, являющимся исполнителями соответствующих мероприятий подпрограммы, субсидий из бюджета города на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием  выполнения работ, для реализации мероприятий подпрограммы, а также субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), для реализации мероприятий подпрограммы.
2. Отдел спорта, туризма и молодежной политики города Администрации Шарыпово осуществляет финансирование:

МБУ МЦ «ИМА» путем предоставления субсидии из бюджета города на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием им в соответствии с муниципальным  заданием муниципальных  услуг (выполнением работ), на основании соглашения о порядке и условиях ее предоставления на финансовое обеспечение выполнения муниципального  задания для реализации мероприятий подпрограммы, и путем предоставления субсидии на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных  услуг (выполнение работ), на основании соглашения о порядке и условиях ее предоставления для реализации мероприятий подпрограммы.
Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

2.4. Управление подпрограммой и  контроль за ходом ее выполнения

2.4.1. Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется ответственным исполнителем программы – отделом СТиМП Администрации города Шарыпово.

Ответственный исполнитель подпрограммы несет ответственность 
за ее реализацию, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение программы.

2.4.2. Ответственным исполнителем подпрограммы осуществляется:

координация деятельности соисполнителей подпрограммы, в ходе реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

подготовка отчета о реализации подпрограммы, который является неотъемлемой частью муниципальной программы.

2.4.3. Соисполнителем подпрограммы осуществляется:

координация исполнения отдельных мероприятий подпрограммы и мониторинг их реализации;

непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий подпрограммы;

подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий подпрограммы и направление их ответственному исполнителю.
2.4.4. Реализация отдельных мероприятий осуществляется посредством размещения муниципального заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных  нужд муниципального образования города Шарыпово Красноярского края  и нужд иных заказчиков, предполагая субсидии муниципальным автономным или бюджетным учреждениям, субсидии иным юридическим лицам, бюджетных инвестиции муниципальным унитарным предприятиям и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

2.4.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы). 

Соисполнители программы до 5 числа второго месяца, следующего за отчетным, по форме согласно приложениям 8 - 11 утвержденного Порядка программы представляют информацию ответственному исполнителю подпрограммы о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем.
2.4.6. Отчеты о реализации подпрограммы представляются ответственным исполнителем подпрограммы одновременно в отдел экономики и планирования Администрации города Шарыпово и финансовое управление Администрации города Шарыпово ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным, по форме согласно приложениям 8 - 11 утвержденного Порядка.
2.4.7. Годовой отчет о ходе реализации подпрограммы формируется ответственным исполнителем программы с учетом информации, полученной 
от соисполнителей программы. 

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется в отдел экономики и планирования Администрации города Шарыпово до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.5. Оценка социально-экономической

эффективности от реализации подпрограммы

1. Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2016 годов позволит:

увеличить долю молодежи, получившей информационные услуги до 15,5% в 2016 году;

увеличить количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан до 161 в 2016 году;

сохранить количество несовершеннолетних граждан, принявших участие в профильных палаточных лагерях на уровне 20 человек ежегодно;

Снизить количество правонарушений, совершаемых несовершеннолетними (с 5,3% в 2012 году до 5,0% в 2016 году).
2.6. Конечными результатами реализации подпрограммы являются
Не менее 1600 поступивших обращений, не менее 1200 адресатам оказана информационная поддержка/помощь;
161 единица созданных рабочих мест (34 – отряд Главы, 98 – отряд ОАО «СУЭК», 29 – подростки, находящиеся в группе риска);

20 несовершеннолетних граждан, отдохнувших в профильных палаточных лагерях;

не менее 3 подростков сняты с учета.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику» представлены в приложении № 1 к подпрограмме.
2.7. Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Патриотическое воспитание молодежи города Шарыпово на 2014-2016 годы» представлены в приложении № 1 к подпрограмме
2.8. Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

2.9. Обоснование финансовых, материальных и трудовых

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием

источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств бюджета города Шарыпово.

Объем расходов бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы составляет:     16 900,96 тыс. рублей в том числе:

Местный бюджет – 12 191,86 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 2 309,10 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 2 400,00 тыс. рублей.

из них по  годам:    

2014 год – 5 256,78 тыс. рублей, в том числе:

Местный бюджет – 3 987,08 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 769,70 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 800,00 тыс. рублей.

2015 год  – 5 372,09  тыс. рублей, в том числе:

Местный бюджет – 4 102,39 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 769,70 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 800,00 тыс. рублей.

2016 год – 5 372,09  тыс. рублей, в том числе:

Местный бюджет – 4 102,39 тыс. рублей;

Краевой бюджет – 769,70 тыс. рублей;

Внебюджетные источники – 800,00 тыс. рублей.
Приложение № 1 

к подпрограмме «Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику на 2014-2016 годы»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику на 2014-2016 годы»
	№

п/п
	Цели, целевые индикаторы
	Ед. изм.
	Источник информации
	2012 г.
	2013 г. 
	2014 г. 
	2015 г. 
	2016 г. 

	
	Цель: «Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Шарыпово »

	
	Целевые индикаторы
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Доля молодежи, получившей информационные услуги
	%
	Ведомственная отчетность
	13,09
	14,93
	14,99
	15,10
	15,50

	2.
	Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан
	ед.
	Ведомственная отчетность
	100
	161
	161
	161
	161

	3.
	Количество несовершеннолетних граждан, принявших участие в профильных палаточных лагерях
	чел.
	Ведомственная отчетность
	20
	20
	20
	20
	20

	4.
	Снижение количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними
	%
	Ведомственная отчетность
	5,3
	5,1
	5,0
	5,0
	5,0


	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2 к подпрограмме "Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику на 2014-2016 годы"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Перечень мероприятий подпрограммы"Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику на 2014-2016 годы"
	
	
	

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, задачи, мероприятия
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы, (тыс.руб), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014
	2015
	2016
	итого на 2014-2016 годы
	

	 
	"Вовлечение молодежи города Шарыпово в социальную практику на 2014-2016 годы"
	всего расходные обязательства
	х
	х
	х
	х
	4 756,77  
	4 872,09  
	4 872,09  
	14 500,95  
	 

	1.1.
	Организация и поддержка деятельности молодежного общественного Совета при Главе города в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718550
	611
	20,00  
	20,00  
	20,00  
	60,00  
	не менее 15 молодых граждан, привлеченных к участию в социально - экономическую и общественно-политическую жизнь города

	1.2.
	Реализация мероприятий по трудовому воспитанию несовершеннолетних в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718555
	611
	315,05  
	315,05  
	315,05  
	945,15  
	34 созданных рабочих места для несовершеннолетних

	1.3.
	Муниципальный  конкурс грантовых программ в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718554
	611
	500,00  
	500,00  
	500,00  
	1 500,00  
	не менее 5 поддержаннных грантовых программ

	1.4.
	Мероприятия, направленные на реализацию молодежной политики в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718551
	611
	286,30  
	286,30  
	286,30  
	858,90  
	Количество нагрпжденных премией - 6 чел., благодарственным письмом - 20 чел.,  изготовление 200 экземпляров печатной продукции,  Охват профилактическими мероприятиями не менее 15 семей, находящихся в СОП и группе риска.                                              - проведение 2 круглых столов

	
	
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718551
	612
	74,15  
	74,15  
	74,15  
	222,45  
	

	1.5.
	Организация работы с детьми и молодежью муниципального образования город Шарыпово по профилактике потребления наркотических средств и алкоголя в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718576
	611
	170,30  
	170,30  
	170,30  
	510,90  
	не менее 25 созданных рабочих мест для подростков из группы риска 

	1.6.
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных молодежных центров в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718552
	611
	2 475,85  
	2 591,17  
	2 591,17  
	7 658,19  
	 

	1.7.
	Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда) в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0711021
	611
	50,00  
	50,00  
	50,00  
	150,00  
	 

	1.8.
	Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику" за счет бюджета города
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0718553
	612
	95,42  
	95,42  
	95,42  
	286,26  
	 

	1.9.
	Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров в рамках подпрограммы "Вовлечение молодежи в социальную практику"
	отдел СТиМП Администрации города Шарыпово
	033
	0707
	0717456
	611
	692,73  
	692,73  
	692,73  
	2 078,19  
	 

	
	
	
	033
	0707
	0717456
	612
	76,97  
	76,97  
	76,97  
	230,91  
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