ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02.12.2013










№  300
О внесении изменений в Постановление Администрации города Шарыпово от 11.10.2011 г. № 201 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Шарыпово – город молодых на 2012 - 2014 годы»» (в ред. постановления от  15.07.2013 г. № 160).
Руководствуясь ст. 37 Устава города Шарыпово
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Постановление Администрации города Шарыпово от 11.10.2011г. № 201 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Шарыпово – город молодых на 2012 - 2014 годы»» следующие изменения:
1.1. В паспорте  долгосрочной городской целевой программы «Шарыпово – город молодых на 2012 – 2014 годы»: 

- раздел «Объемы и источники финансирования программы» изложить в новой редакции:

	«
	«
	11. Объемы и источники финансирования программы
	Всего по программе: 6750,0 тыс. руб., в т.ч.:

городской бюджет – 4500,0 тыс. руб.;
средства целевого пожертвования «СУЭК-РЕГИОН» - 1750,0 тыс. руб.;

краевой бюджет – 500,0 тыс. руб., в том числе по годам:

2012г. – 2350,0 тыс. руб., в т.ч.: 1500,0 тыс. руб. - городской бюджет, 850,0 тыс. руб.-средства целевого пожертвования «СУЭК-РЕГИОН»;
2013г. – 2900,0 тыс. руб., в т.ч.: 1500 тыс. руб. – городской бюджет, 900,0 тыс. руб. - средства целевого пожертвования «СУЭК-РЕГИОН», 500,0 тыс. руб.- краевой бюджет;
2014г. – 1500,0 тыс. руб. – городской бюджет
	»
	»


1.1. Раздел 5 «Мероприятия, ожидаемые результаты и ресурсное обеспечение программы» изложить в новой редакции (Прилагается).
2. Контроль за исполнением настоящего Постановления  возложить на заместителя Главы города Шарыпово по социальным вопросам Шепель С.П.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в периодическом печатном издании «Официальный вестник города Шарыпово», подлежит размещению в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования города Шарыпово.

Глава города Шарыпово





В.Г. Хохлов
5. МЕРОПРИЯТИЯ, ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ожидаемый результат от реализации программных мероприятий 
	Социально – экономические показатели эффективности реализации программных мероприятий или программ 
	Структурное подразделение администрации города, ответственное за исполнение мероприятий программы
	Объемы финансирования из бюджета города

	
	
	
	
	
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Задача 1. Решение социально-экономических проблем молодежи

	1.1.
	Обучение на бесплатных курсах подростков и молодежи из малообеспеченных семей, инвалидов и групп рисков
	В течение  года

2012-2014 гг.
	Количество ежегодно обученных: 50 чел. ежегодно
	Обучение и закрепление компьютерной грамотности населения.

Проведение досуга для подростков из социально незащищенных слоев населения и жителей города.  
	МБУ МЦ «ИМА»
	
	
	
	

	1.2.
	Организация и поддержка деятельности молодежного  общественного Совета при Главе города Шарыпово
	Январь

2012-2014 гг.
	Содействие общественным формированиям, способствующим формированию активной правовой и гражданской позиции:

- переговорные площадки между представителями власти, бизнеса и молодежи;

-  проведение семинаров, тренингов, конференций, слетов, круглых столов с участием представителей молодежных и детских общественных объединений: ККСО, Городского Совета студентов;

- развитие форм  ученического и студенческого самоуправления Вовлечение в проект не менее 100 человек  в возрасте от 14 до 20 лет
	Поддержка молодёжных инициатив на территории города. Реализация социально-значимых проектов. 

Активизация гражданских инициатив, активности. 

Создание условий для внедрения инновационных проектов, социальных технологий. Создание условий для встраивания молодежи в органы власти, их структурные и территориальные подразделения и  сферу бизнеса                                               
	ОСТиМП
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	1.3.
	Реализация программы трудового воспитания через организацию молодежного отряда Главы города
	Июнь

2012-2014 гг.
	Ежегодное трудоустройство подростков не менее 34 чел.
	Создание молодёжного движения с целью трудового воспитания, трудовой занятости и выполнения работ, необходимых для жизнедеятельности города.
	ОСТиМП
	945,156
	315,052
	315,052
	315,052

	1.4.
	Ярмарка учебных мест (профориентационное мероприятие с участием 9-11 кл. всех школ города и учебных заведений г. Шарыпово и др. городов)
	Октябрь

2012-2014 гг. 
	Проведение ежегодной ярмарки с количеством участников не менее 500 чел.
	Создание условий информационного пространства выпускников, позволяющего получить максимум сведений о рынке профессий, спрос на них в регионе.
	ОСТиМП
	
	
	
	

	1.5.
	Конкурс городских грантовых программ.
	Апрель 

2012-2014 гг.
	Оказание ежегодной поддержки 3- м грантовым проектам 
	Создание условий для взаимодействия граждан, общественных объединений организаций города, направленных на социально- экономическое развитие города, его духовное возрождение, а также развитие идей.
	ОСТиМП
	1490,0
	490,0
	500,0
	500,0

	1.6.
	Организация и проведение мероприятий местной общественной палаты.
	В течение года
	Ежегодное проведение 6 мероприятий.
	Активизация гражданских инициатив. Создание условий для участия и вовлечения жителей города в проектную деятельность.
	ОСТиМП
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0

	1.7.
	Организация трудоустройства подростков в стройотряды ОАО «СУЭК»
	Июнь – Август 2012-2013 г.
	Ежегодное трудоустройство подростков не менее 104
	Трудовая занятость подростков в летнее время
	ОСТиМП
	1750,0
	850,0
	900,0
	0

	Задача 2 . формирование условий для гражданского становление, духовно- нравственного и патриотического воспитания молодежи

	2.1.
	Реализация городского проекта «Мы добровольцы».
	IV квартал 2013 г.
	Вовлечение в проект молодежи до 700 участников.
	Добровольная деятельность молодежи (оказание помощи ветеранам, проведение городских акций, работа с несовершеннолетними, состоящими на учете в органах МВД). Формирование позитивного имиджа волонтера в социально-культурной сфере города.
	МБУ МЦ «ИМА»
	90,0
	
	90,0
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	краевой бюджет
	
	
	
	
	90,0
	
	90,0
	

	городской бюджет
	
	
	
	
	0,0
	
	0,0
	

	2.2.
	Поддержка военно-патриотического клуба «Щит»
	Февраль

2012-2014 гг.
	Количество занимающихся в клубе - 30 воспитанников. 

	Создание условий для формирования у воспитанников клуба гражданско-патриотического отношения к Родине, а также готовности молодежи к защите своего Отечества. Вовлечение в мероприятия патриотической и гражданской направленности.
	МБУ МЦ «ИМА»
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.3.
	Мы граждане России!
	Март-

Май

2012-2014 гг.
	Вручение паспортов РФ 30 гражданам ежегодно.
	Привитие уважения к государственной символике России. 
	МБУ МЦ «ИМА»
	13,5
	4,5
	4,5
	4,5

	2.4.
	Авиаспорт клуб (привлечение молодежи и подростков из группы риска в летний палаточный лагерь патриотической направленности).
	июнь
	Количество привлеченных в лагерь – 20 подростков.
	Создание условий для отдыха молодежи в военно – спортивном лагере патриотической направленности.
	МБУ МЦ «ИМА»
	400,0
	0,0
	200,0
	200,0

	2.5.
	Организация и проведение военно – спортивной игры «Победа».
	Апрель 

2012-2014 гг.
	Количество подростков вовлеченных в мероприятие – 120 чел. ежегодно.
	Создание в молодежной среде гражданско-патриотического отношения к Родине, к малой родине, уважения к ее истории, культуре, традициям, уважения государственности России, а также готовности молодежи к защите своего Отечества. 
	МБУ МЦ «ИМА»
	
	
	
	

	2.6.
	Туристический поход.


	Июнь 

2012-2014 гг.
	Количество участников похода - 20 чел. ежегодно.
	Популяризация пешего туризма. Повышение тактической, технической, спортивной подготовки подростков.
	МБУ МЦ «ИМА»
	
	
	
	

	2.7.
	Проект «Ледовое шоу».
	Февраль  

2012-2014 гг.
	Количество участников проекта не менее 80 чел. ежегодно.
	Создание условий для развития любительского фигурного катания среди молодежи СУЗов, ВУЗов и общеобразовательных школ.
	ОСТиМП
	49,0
	11,0
	19,0
	19,0

	2.8.
	Военно – патриотическая игра «Наследники победителей»
	сентябрь

2012 г.
	количество участников не менее 100 чел
	формирование и развитие духовно – нравственной личности, повышение уровня патриотизма у молодежи
	ОСТиМП
	10,0
	10,0
	
	

	2.9.
	«Моя малая родина»
	IVквартал 2013 г.
	Количество участников не менее 138 чел.
	Изучения истории своей малой Родины – географических названий их происхождения 
	МБУ МЦ «ИМА»
	70,0
	
	70,0
	

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	краевой бюджет
	
	
	
	
	70,0
	
	70,0
	

	городской бюджет
	
	
	
	
	0,0
	
	0,0
	

	Задача 3. Поддержка интеллектуального, творческого, духовно – нравственного развития молодежи

	3.1.
	Присуждение и вручение молодежной премии Главы города молодым талантам за выдающиеся успехи в научной, профессиональной, творческой и спортивно деятельности.
	Июнь 

2012-2014 гг.
	Количество награжденных премией – 6 чел., благодарственными письмами – 20 чел.
	Создание условий для повышения престижа социальной, культурной, спортивной деятельности. Поощрение талантливой молодежи города.
	ОСТиМП
	315,894
	105,298
	105,298
	105,298

	3.2.
	Участие городской команды в краевом молодежном проекте «Новый фарватер».
	Март 

2012-2014 гг.
	Количество участников проекта – 45 чел.
	Создание условий для реализации творческого потенциала молодежи и коллективов.
	ОСТиМП
	115,0
	40,0
	35,0
	40,0

	3.3.
	Участие городской команды в краевом проекте ТИМ «Бирюса».
	Июнь-

 Август

2012-2014 гг. 
	Количество участников от 2.0 чел ежегодно.
	Развитие личностных компетенций участников в области управления и публичной деятельности. 
	ОСТиМП
	87,0
	30,0
	27,0
	30,0

	3.4.
	Организация участия молодежи города  Шарыпово в краевых проектах.
	В течение года 

2012-2014 гг.
	Ежегодное количество участников от 15 чел. примут участие не менее чем в 3 проектах.
	Создание условий для достижения показателей  более высокого уровня победителям городских конкурсов, фестивалей и других городских проектов.
	ОСТиМП
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	3.5.
	Организация и проведение Дня молодежи.
	Июнь 

2012-2014 гг.
	Кол-во участников до 30% населения от 14 до 30лет. ежегодно. 
	Организация содержательного досуга детей и молодежи.
	МБУ МЦ «ИМА»
	165,0
	55,0
	55,0
	55,0

	3.6.
	Молодежный проект «Все стили в стиле».
	IV квартал 2013 г.
	Количество участников проекта от 100 чел. 
	Создание условий для реализации творческого потенциала молодежи, выявление лидеров.
	МБУ МЦ «ИМА»
	90,0
	0,0
	90,0
	0,0

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	краевой бюджет
	
	
	
	
	90,0
	
	90,0
	

	городской бюджет
	
	
	
	
	0,0
	
	0,0
	

	3.7.
	Подбор и направление учащихся школ на профильные смены в ВДЦ «Океан», «Орленок». 
	В течение года

2012-2014 гг.
	Количество поощренных подростков в соответствии с тематикой смены не менее 9 ежегодно. 
	Создание условий для развития и реализации интеллектуального, творческого и спортивного потенциала молодежи. 
	ОСТиМП
	
	
	
	

	3.9.
	Приобретение оборудования для молодежных мероприятий.
	Апрель 

2012-2014 гг.
	Кол-во участников до 30% населения от 14 до 30лет
	Повышение качества муниципальных услуг в области молодежной политики, предоставляемых для населения города Шарыпово в возрасте от 14 до 30 лет.
	МБУ МЦ «ИМА»
	222,45
	74,15
	74,15
	74,15

	3.10.
	Реализация краевых и городских программ летнего отдыха и оздоровления детей.
	Июнь 

2012-2014 гг.
	Количество участников - 20 чел. ежегодно
	Создание условий для организации летнего отдыха и спортивной подготовки подростков.
	МБУ МЦ «ИМА»
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	3.11.
	Проведение летнего палаточного лагеря на Красноярском море.


	Июль

2012-2014 гг.
	Количество участников - 20 чел.
	Создание условий для организации летнего отдыха и спортивной подготовки подростков.
	МБУ МЦ «ИМА»
	200,0
	200,0
	0,0
	0,0

	Задача 4. Информационное обеспечение молодежи и молодежной политики

	4.1.
	Информационное обеспечение молодежной политики средствами массовой информации.
	В течение года

2012-2014 гг.
	Количество публикаций не менее 10

Количество поданных объявлений не менее 8.
	Сопровождение мероприятий молодежной политики, повышение узнаваемости городских молодежных проектов.
	ОСТиМП
	
	
	
	

	4.2.
	Поддержка и развитие Телевизионной Молодежной Студии  «Город молодых».
	IV квартал 2013 г.
	Количество участников не менее 15 чел. ежегодно
	Профориентация молодежи по профессии – диктор и участия в создании социальных роликов.
	МБУ МЦ «ИМА»
	250,0
	
	250,0
	0,0

	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	краевой бюджет
	
	
	
	
	250,0
	
	250,0
	

	городской бюджет
	
	
	
	
	0,0
	
	0,0
	

	Всего по программе:

в том числе
	6750,0
	2350,0
	2900,0
	1500,0

	краевой бюджет
	500,0
	0,0
	500,0
	0,0

	городской бюджет
	6250,0
	2350,0
	2400,0
	1500,0


